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Capaian CPL-PRODI  

Pembelajaran (CP) 
 
 
 
 
 
Catatan: 
S   : Sikap 
P   : Pengetahuan 
KU: Keterampilan 
        Umum 
KK : Keterampilan   
        Khusus 

S1 
S10 
P3 
P6 
KU2 
KU6 
KK4 
KK6 

Bertaqwa kepada Tuhan YME dan mampu menunjukkan sikap religius  
Menunjukkan sikap bertanggungjawab atas pekerjaan di bidang farmasi secara mandiri 
Menguasai teori manajemen secara umum 
Menguasai konsep penggunaan obat rasional 
Menguasai materi dan dapat menerapkan dalam dunia farmasi  
Memahami penerapan manajemen farmasi 
Mampu menerapkan Total Quality Management  
Mampu memberikan pemahaman manajemen farmasi di pemerintahan dan lembaga swasta 

CP - MK  

1 
2 
3 
4 
5 
6 
7 
8 

Ruang lingkup manajemen farmasi 
Teori manajemen secara umum 
Tata cara pengelolaan obat publik 
Perencanaan dan pengadaan obat 
Penyimpanan dan distribusi obat 
Pencatatan data pelaporan 
Pelayanan kefarmasian dan pelayanan informasi obat 
Pemantauan dan evaluasi penggunaan obat rasional 

apt. Dian Anggraini, M.Sc. 
 
apt. Dian Anggraini, M.Sc. apt. Unsa Izzati, M.Farm. 
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Deskripsi Singkat 
Mata Kuliah 

Mata kuliah yang diberikan dalam Manajemen farmasi adalah mengenai teori manajemen secara umum, Pelayanan kefarmasian, 
penyediaan obat dalam pelayanan kefarmasian, penggunaan obat rasional, penerapan manajemn farmasi di Pemerintahan dan 
lembaga swasta 
 
 

Materi 
Pembelajaran/ 
Pokok Bahasan 

1. Ruang lingkup manajemen farmasi 
2. Teori manajemen  
3. Tata cara pengelolaan obat secara umum 
4. Perencanaan dan pengadaan obat 
5. Penyimpanan dan distribusi obat 
6. Pencatatan dan pelaporan 
7. Evaluasi dan kebutuhan anggran 
8. Pelayanan kefarmasian 
9. Konsultasi penggunaan obat 
10. Penerapan manajemen farmasi 
11. Total quality management 

Pustaka 
 
 
 

Utama  : 

Media 
Pembelajaran 

Perangkat Lunak Perangkat Keras 

- LCD, Projektor 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Team Teaching apt. Dian Anggraini, M.Sc.
  Matakuliah  Syarat - 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Pendukung : 

Internet (e-book atau jurnal hasil penelitian) 

2. Essentials of Pharmacy Management, Dennis H. Tootelian, Ralph M. Gaedeke, 1993. 
3. Saputra, D.Y, 2022, Manajemen Farmasi, Pustaka baru Press

1. 
. 

Pharmacy Management , Second edition, Shane P. Desselle, David P. Zgarrick, Copyright 2009 by The McGraw-Hill 
Companies, Inc  



 
 
 
 
 
Evaluasi 
Pembelajaran dan 
Penilaian 

 
 
 
 
 
Sistem Evaluasi 
Penilaian prestasi belajar meliputi penilaian akumulatif dari komponen berikut 
1. Kehadiran                     10% 
2. Tugas Terstuktur dan Kuis    30% 
3. Ujian Tengah Semester (UTS)    30% 
4. Ujian Akhir Semester (UAS)    30% 
Kehadiran tidak boleh kurang dari 75% dari sesi mata kuliah. Kehadiran yang kurang dari 75% tidak diijinkan untuk mengikuti ujian 
akhir. 
 
 
Penilaian 
Penilaian hasil akhir belajar menggunakan skala ordinal sebagai berikut: 

Nilai Angka Nilai Huruf Harkat Sebutan 

80-100 A 4 Sangat Baik 

70-79,99 B 3 Baik  

60-69,99 C 2 Cukup 

50-59,99 D 1 Kurang 

0-49,99 E 0 Sangat Kurang 

Remediasi Bagi mahasiswa dengan absensi dan hasil ujian  yang  tidak memenuhi syarat dapat dilakukan remediasi. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 
 
 
 

Rencana Perkuliahan 

Mg 
Ke- 

Sub CPMK (Sbg 
Kemampuan Akhir 
yang Diharapkan) 

Bahan Kajian/Pokok 
Bahasan 

Bentuk/Metode 
Pembelajaran 

Pengalaman 
Belajar 

Indikator Penilaian 
Teknik 

Penilaian 
Bobot 

Penilaian 
Waktu 

1 Mahasiswa mampu 
menjelaskan teori 
Manajemen Farmasi 

Pengertian 
manajemen farmasi 
Dan penjelasan 
kuliah yang akan 
diberikan 
 

Kuliah dan 
diskusi 
 
 

Mahasiswa 
mempelajari teori 
Manajemen 
Farmasi  
 
 
 

Ketepatan 
menjelaskan teori 
Manajemen 
Farmasi 

- 10% 100’ 

2 Mahasiswa 
menjelaskan tentang 
teori manajemen dan 
pemasaran 

1. Teori manajemen 
seacara umum 

2. Teori pemasaran 
 

Kuliah dan 
diskusi 
 
Tugas 1:  
Membuat 
makalah 
 

Mahasiswa 
memperoleh 
informasi tentang 
tentang teori 
manajemen dan 
pemasaran  

Ketepatan 
menjelaskan 
tentang prinsip 
reaksi tentang teori 
manajemen dan 
pemasaran  

Observasi  
 

5 % 100’ 

3 Mampu memahami 
tata cara pengelolaan 
obat  

1. Pengendalian 
farmasi  

2. Pola distribusi 
resep 

Kuliah dan 
diskusi 
 
Tugas 2:  
Membuat 
makalah 

Mahasiswa 
memperoleh 
informasi tentang 
tata cara 
pengelolaan obat 

Ketepatan 
menjelaskan 
tentang tata cara 
pengelolaan obat  

Observasi, 
penilaian 

hasil 
diskusi, 

dan tugas 

10 % 100’ 



4 Mahasiswa mampu 
memahami 
perencanaan dan 
distribusi obat 

1. Pengadaan 
sentralisasi dan 
desentralisasi 

2. Pengadaan 
langsung 

3. Konsinyasi 

Kuliah dan 
diskusi 
 
Tugas 3:  
Membuat 
makalah 

Memperoleh 
informasi tentang 
perencanaan dan 
distribusi obat 

1. Ketepatan 
menjelasakan 
perencanaan dan 
distribusi obat 

Observasi,
Penilaian 

hasil 
diskusi, 

dan tugas 
KUIZ 

5 % 
 
 
 

5% 
    

100’ 

5,6 Mahasiswa mampu 
memahami 
penyimpanan dan 
distribusi obat serta 
pelaporan 

1. Sistem 
penyimpanan 
obat yang benar 

2. Distribusi obat di 
indonesia 

Kuliah dan 
diskusi 
 
Tugas 5:  
Membuat 
makalah 

Memperoleh 
informasi 
tentang 
penyimpanan 
dan distribusi 
obat serta 
pelaporan 

Mampu 
menjelaskan 
tentang 
penyimpanan 
dan distribusi 
obat serta 
pelaporan 

Observasi, 
penilaian 

hasil 
diskusi  

5 % 
 
 
 
 
 

100’ 

7 Mahasiswa mampu 
memahami evaluasi 
kebutuhan obat 

Menjelaskan 
pencatatan dan 
pelaporan obat 

Kuliah dan 
diskusi 
 
Tugas 6:  
Membuat 
makalah 

Memperoleh 
informasi 
tentang 
evaluasi 
kebutuhan obat 

Mengetahui 
tentang evaluasi 
kebutuhan obat 

REVIEW 
MATERI 

SEBELUM 
UTS 

5% 100’ 

8 Ujian Tengah Semester (UTS) : Melakukan validasi hasil penilaian, evaluasi dan perbaikan proses pembelajaran berikutnya 

9 Mahasiswa mampu 
memahami 
pelayanan 
kefarmasian 

1. Menjelaska
n peran 
apoteker 
dalam 
pelayanan 
kefarmasian 

2. Pelayanan 
informasi 
obat 

3. Pelayanan 
resep 
dokter 

 
 

Kuliah dan 
diskusi 
 
 

Memperoleh 
informasi tentang 
pelayanan 
kefarmasian 

Ketepatan 
menjelaskan 
tentang pelayanan 
kefarmasian 

Observasi 10% 100’ 

 10 Mahasiswa mampu 
memahami 
konsultasi 
penggunaan obat 

Menjelaskan 
fungsi 
konsultasi 

Kuliah dan 
diskusi 
 

Memperoleh 
informasi tentang 
konsultasi 
penggunaan obat  

Menjelaskan tentang 
konsultasi 
penggunaan obat 

Penilaian 
hasil 

diskusi, 
dan 

5 % 
 

 
5 % 

100’ 



penggunaan 
obat  

Tugas 7:  
Membuat 
makalah  

KUIZ  
 
 

11,12 Mahasiswa mampu 
memahami dan 
menjelaskan 
penerapan 
manajemen farmasi  

Menjelaskan 
fungsi apoteker 
dan sistem 
manjamen 
farmasi 

Kuliah dan 
diskusi 
 
Tugas 8:  
Membuat 
makalah 

Memperoleh 
informasi tentang  
menjelaskan 
penerapan 
manajemen farmasi  

Mampu memahami 
menjelaskan 
penerapan 
manajemen farmasi  

 

Diskusi 
dan tugas, 

KUIZ 

10 % 
 
 
 
 
 
  

100’ 

13,14 Mahasiswa mampu 
memahami dan 
menjelaskan Total 
Quality Management 

Menjelaskan 
pemanfaatan 
TQM dalam 
perusahaan 
farmasi 

Kuliah dan 
diskusi 
 
Tugas 9:  
Membuat 
makalah 

Dapat memahami 
dan menjelaskan 
Total Quality 
Management  

Ketepatan 
memahami dan 
menjelaskan Total 
Quality Management  

Diskusi 5% 100’ 

15 PRESENTASI Pembagian 
menurut topik 
yang telah 
ditentukan 

Kuliah dan 
diskusi 
 
Tugas 10:  
Membuat 
makalah 

Mahasiswa 
memahami materi 
yang dipaparkan 

Ketepatan 
memahami dan 
menjelaskan materi 
yang dipaparkan 

Diskusi, 
Evaluasi 

persiapan 
UAS 

5% 100’ 

16 Ujian Akhir Semester (UAS) : Melakukan validasi penilaian akhir dan menentukan kelulusan mahasiswa 
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Data Nilai

Batas Akhir Entri
Nilai 15-07-2024 s.d 10-08-2024

Prodi 48401 - D3 Farmasi ( D3 )
Mata Kuliah FPA407, Manajemen Farmasi
Status Publish, Terkunci

Tahun Ajaran
Semester 2023/2024 Genap

Pengajar
apt. apt. Dian Anggraini,
M.Sc., M.Sc

Kelas C2A

No NIM Nama Nilai Akhir Bobot Simbol
1 22210001 INTAN DEA SALSABIILA 85.91 4.00 A
2 22210002 AKBAR TAUFAN NUGRAHA 79.66 3.00 B
3 22210003 KHUSNATUZZARIYA 84.51 4.00 A
4 22210004 DEVI FAUZIYAH 83.73 4.00 A
5 22210005 VIONY ANUGRAENNY MAULANA PUTRI 66.88 2.00 C
6 22210006 ALDI MAERZYDA ARSA 81.26 4.00 A
7 22210007 M.NANDA PERNANDO 67.84 2.00 C
8 22210008 GREISILLA RONA LEMBAYUNG ACHE 77.94 3.00 B
9 22210009 NIVA AMELIA SALSABILA 71.89 3.00 B
10 22210010 HAKIMAH SOAIDAH 70.34 3.00 B
11 22210011 DEBI SINTIA SITOMPUL 86.25 4.00 A
12 22210012 USWATUN KHASANAH 80.26 4.00 A
13 22210013 AGUSTINA SRIYANTI VIANEY ULE 71.30 3.00 B
14 22210014 VIVI NAVISA TARMAWATI 87.33 4.00 A
15 22210015 WINDA NATALYA SIALLAGAN 79.22 3.00 B
16 22210016 NASYWA GITAMAYDA 80.40 4.00 A
17 22210017 MIA KURNIAWATI 80.00 4.00 A
18 22210018 AHMAD NUR HIDAYAT 80.13 4.00 A
19 22210019 DEWI KUSUMA PUSPITASARI 76.98 3.00 B
20 22210020 THOMAS ANTONI 70.06 3.00 B
21 22210021 ESTU YUDHA PRAYOGA 70.00 3.00 B
22 22210022 RAFIKA 77.31 3.00 B
23 22210023 AHMAD BAYU SAJIWO 71.00 3.00 B
24 22210024 SHAKTI PUTRADEWA FAZLY 77.50 3.00 B
25 22210025 FRENDYKA AHMAD WIJANARKO 77.59 3.00 B
26 22210026 ERLANGGA RIANDITA ESA PUTRA 75.20 3.00 B
27 22210027 REXY ARMANTIO SYAHPUTRA 71.30 3.00 B

Total 2,081.79 89.00
Rata-rata 77.10 3.30


